
                         

 

СОЦИАЛНА ПОЛИТИКА 
ЗА ЧЛЕНОВЕТЕ НА СНЦ „ВАРНЕНСКО СДРУЖЕНИЕ ЗА 

УЧИТЕЛСКА ВЗАИМОПОМОЩ” 
2026 г. 

 
 

1. Еднократна помощ за новородени деца през 2026 г.  
 

 Заявление могат да подават лица с членство в СНЦ „ВСУВ” 
минимум една година към датата на настъпилото събитие. 
 Краен срок - 31 януари 2027 г. 

 Необходими документи: 

 Копие на удостоверение за раждане на детето. 

 Удостоверение за банкова сметка, издадено от банката. 

 

 

2. Еднократна помощ при продължителен и непрекъснат 
болничен - шест месеца (Забележка: За болничен не се счита „отпуск 
поради бременност, раждане и осиновяване” – чл. 163, ал.1 от КТ). 
 

  Заявление могат да подават лица при следните условия: 
 Да имат членство в СНЦ „ВСУВ” минимум една година към датата на 

настъпилото събитие. 
 Да изплащат възмездна помощ към момента на подаване на заявление за 

помощ. 
  Краен срок - до един месец след изтичане на последния болничен. 

  Необходими документи:  
 Заверени копия на болничните листи от касиера по месторабота. 
 Удостоверение за банкова сметка, издадено от банката. 

  

 
Подадените заявления се разглеждат на заседание на УС на СНЦ „Варненско 

сдружение за учителска взаимопомощ”. 
 
 
 
        Живко Жеков 
        Председател на УС на СНЦ „ВСУВ” 
  
           

Забележка: Социалната политика важи до изчерпване на заложените суми в 
бюджета за 2026 г. 


